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审计学专业 2023 版本科人才培养方案

一、专业英文名称和专业代码

专业英文名称：Auditing

专业代码：120207

二、培养目标

以“培养有社会责任、有专门知识、有健康身心、综合素质高的创新型、复合型人才”为培

养目标，培养服务于经济社会发展的审计类专业人才。本专业学生须系统掌握管理学、经济

学、审计学、创业学等经济管理基本理论与方法，在了解会计核算流程、企业会计准则和企

业财务报告体系的基础上，熟练掌握审计学和资本市场的基本知识和技能，熟悉政府、企事

业单位的审计活动，具备深厚的人文精神、科学素养、诚信品质和社会责任意识，具有较强

的人际沟通能力和批判性思维能力，具有良好的职业道德操守和社会责任感，成为具有创新

精神的高素质创新型、复合型管理专门人才。

三、毕业要求

（一）规格要求

毕业生应具备以下知识、能力和素质：

1.知识要求：系统掌握数学、统计学、经济学、法学等基础学科的理论和方法以及管理学、

会计学、财务管理学、审计学等管理类专业理论知识与方法；熟练掌握会计、审计工作的基

本方法和技巧；熟练掌握企业财务报表审计的业务流程；熟悉企业的经营、投资和筹资活动；

掌握本学科的理论前沿和发展动态。

2.能力要求：

（1）信息能力。掌握必备的数理知识、统计分析工具、计量分析工具和计算机网络应用

技术，能熟练利用现代信息技术和统计分析方法收集、处理商业信息，通过构建模型研究和

解决审计实务中存在的理论与实践问题。

（2）应用能力。能够综合利用经济学、管理学、统计学等基本理论和技能，分析和解决

审计领域存在的复杂问题，并提出相应对策或方案。

（3）创新能力。具有逻辑思维能力、批判精神和反思意识，能够运用本专业的研究思路

和方法组织和开展调查和研究，能发现、辨析、总结、评价本专业及相关领域的现象和问题，

形成个人判断、见解或对策，具有较强的创新创业能力。

3.素质要求：具有较强的表达能力、人际沟通能力，能够恰当处理与被审计单位之间存在

的争端与分歧；具有较强的组织、协调和管理能力，能够与团队成员和谐相处，协作完成复

杂任务；具有自我规划、 自我管理、 自主学习和终身学习能力，能够通过不断学习，适应社

会和个人高层次、可持续发展的需要。



— 426 —

（二） 岗位和职业能力与素质要求

序

号

核心工作岗位

及相关工作岗位
岗位描述 职业能力要求与素质 主要课程

1
在会计师事务所

从事审计工作

具备较强职业胜任能

力和相关理论的研究

能力，能够运用所学

的专业知识完成会计

师事务所要求的基本

审计工作，出具相应

的审计报告；熟练操

作办公软件和相应的

会计、审计软件。

1.1掌握马克思主义、毛泽东思想和邓小平理

论，树立正确的世界观、人生观和价值观，

热爱祖国，弘扬社会主义核心价值观；身心

健康，具有良好的道德修养和社会责任感。

1.2掌握审计专业知识，熟悉各种企事业单位

的业务流程，熟练掌握企业财务报表审计的

业务流程。

1.3 能熟练利用所学的专业知识，能系统分

析、解决具体审计工作中遇到的问题。

管理学、微观经济学、

宏观经济学、会计学

原理、中级财务会计、

成本管理会计学、内

部控制学、审计学原

理、财务审计学、专

项审计、统计学、经

济法、税法。

2
在政府机关、企事

业单位从事 审计

工作

熟悉政府机构、企事

业单位审计工作相关

的流程，掌握审计方

法与内容，能够分析

解决审计中的相关问

题，具备较强职业胜

任能力和相关理论的

研究能力，熟练操作

办公软件和相应的会

计、审计软件。

2. 1掌握马克思主义、毛泽东思想和邓小平理

论，树立正确的世界观、人生观和价值观，

热爱祖国，弘扬社会主义核心价值观；身心

健康，具有良好的道德修养和社会责任感。

2.2熟悉政府审计、内部审计相关的准则和流

程；运用审计专业知识和技能较好完成相关

审计工作；跟踪国内外审计理论和技术的发

展趋势，具有较强的开拓创新能力。

2.3 能熟练利用所学的专业知识，能系统分

析、解决具体审计工作中遇到的问题。

管理学、微观经济学、

宏观经济学、会计学

原理、中级财务会计、

成本管理会计学、财

政学、内部控制学、

审计学原理、财务审

计学、专项审计、统

计学、经济法、税法。

3

在政府机关、企事

业单位、金融机构

中从事财务及其

管理工作

熟练运用会计准则为

各类组织提供财务信

息，并结合组织的具

体情况提供相应的财

务分析、成本核算、

业绩评价等工作；熟

练操作办公软件和相

应的会计软件。

3. 1掌握马克思主义、毛泽东思想和邓小平理

论，树立正确的世界观、人生观和价值观，

热爱祖国，弘扬社会主义核心价值观；身心

健康，具有良好的道德修养和社会责任感。

3.2掌握会计专业知识，熟悉各单位的业务流

程，熟练进行会计核算和编制财务报表，熟

练进行财务分析、成本核算、业绩评价。

3.3 能熟练利用所学的专业知识，能系统分

析、解决具体财务工作中遇到的问题。

管理学、微观经济学、

宏观经济学、会计学

原理、中级财务会计、

成本管理会计学、高

级财务会计、内部控

制学、审计学原理、

财务审计学、专项审

计、统计学、经济法、

税法。

四、主干学科

经济学，管理学，法学。

五、核心课程

管理学、微观经济学、宏观经济学、会计学原理、中级财务会计、成本管理会计学、高

级财务会计、内部控制学、审计学原理、财务审计学、专项审计、统计学、经济法、税法等。

六、主要实践性教学环节

包括认识实习、课程设计、社会实践（含社会调查等） 、专业模拟实习、创业教育、毕

业实习、论文写作（含毕业论文、学年论文、科研实践等）。

七、学制与学位

学制：基本学制 4 年，弹性修业年限 3 至 7 年。

学位：符合学士学位授予条件的，授予管理学学士学位。
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八、课程结构及学分构成表

课程

类别
课程性质 学分

占总学分比

例（%）

学时/周数

总学时 课堂教学学时 课内实验学时 课外实践学时

通识

教育课

必修 56.5 35.31 1125 970 64 91

选修 8 5.00 144 144

学科

基础课

必修 24 15.00 432 387 45

选修 4 2.50 72 54 18

专业课
必修 24 15.00 432 376 56

选修 23 14.38 414 320 94

小计 139.5 87.19 2619 2251 277 91

集中实践环节
必修 16.5 10.31 32 周

选修 4 2.50 4 周

最低毕业要求 160 100

必修课学分占总学分比例（%）：75.95

选修课学分占总学分比例（%）：24.05

实践教学学分占总学分比例（%）：24.3

注：1.占总学分比例（%）精确到小数点后 2位小数。

2.实践教学学分占总学分比例=（集中实践环节+课内实验学分+课外实践学分）/毕业总学分×100%。

九、指导性教学计划表

（一）通识教育课程

课程

性质

课程

代码

课程名称

Course Names
学分 周学时

学时
修读

学期总学时
课堂

教学

课内

实验

课外

实践

必

修

92534009
中国近现代史纲要

The Outline ofModern Chinese History 3 3 54 48 6 2

92534084
思想道德与法治

Ideological and Moral Cultivation and
Legal Basis

3 3 54 45 9 1

91334001
马克思主义基本原理

Basic Principles ofMarxism 3 3 54 48 6 4

92534011

毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论
An Introduction to Mao Zedong Thought
& the Theoretical System of Socialism

with Chinese Characteristics

3 3 54 48 6 3

92534010

习近平新时代中国特色社会主义

思想概论
Xi Jinping Thought on Socialism with
Chinese Characteristics for a New Era

3 3 54 48 6 4

90000001
形势与政策

Situation & Policy 2 2 36 36 1-7

90234266
大学外语（I）

College Foreign Language（I） 3 3 54 51 3 1

90234267
大学外语（II）

College Foreign Language（II） 3 3 54 51 3 2

90234268
大学外语（III）

College Foreign Language（III） 2 2 36 34 2 3
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课程

性质

课程

代码

课程名称

Course Names
学分 周学时

学时
修读

学期总学时
课堂

教学

课内

实验

课外

实践

必

修

90234269
大学外语 (Ⅳ)

College Foreign Language (Ⅳ)
2 2 36 34 2 4

92314001
体育 ( Ⅰ)

Physical Education ( Ⅰ)
1 2 36 26 10 1

92314002
体育 ( Ⅱ)

Physical Education ( Ⅱ)
1 2 36 26 10 2

92314003
体育 (Ⅲ)

Physical Education (Ⅲ)
1 2 36 26 10 3

92314004
体育 (Ⅳ)

Physical Education (Ⅳ)
1 2 36 26 10 4

92414028 信息技术基础

IT Fundamentals
1 2 36 18 18 1

92424022
Python程序设计

Python Programming 2 3 54 18 36 2

91844032 微积分 ( Ⅰ)

Calculus ( Ⅰ)
4 4 72 72 1

91844033 微积分 (Ⅱ)

Calculus ( Ⅱ)
4 4 72 72 2

91834035
概率论与数理统计

Probability Theory & Mathematical
Statistics

3 3 54 54 3

91834034
线性代数

Linear Algebra 3 3 54 54 4

92524005
大学生心理健康

Mental Health Education 2 2 36 18 10 8 2

94214005
大学生职业发展与就业指导

Career Development and Employment
Guidance of College Students

1 1 18 18 6

92904007
劳动教育理论

Labour Education Theory 0.5 0.5 9 9 2-4

95924002
军事理论

Military Theory 2 2 36 36 2-4

92914019
国家安全教育

National Security Education 1 1 18 18 2-4

90624298
大学美育

College Education ofAesthetics 2 2 36 36 4

小计 56.5 62.5 1125 970 64 91

选

修

通识教育选修课程由学校统一组织开设，分为“生命、心理与哲学”“人类文明与法治精神”“语言、文学

与文化”“自然、科技与环境”“创新、创意与创业”“艺术体验与审美鉴赏”六个模块。学生应按照所学专业类别，

选修除本专业所属学科之外五个模块中的通识课程，总学分不少于 8 学分，在校期间至少要在“创新、创意

与创业”模块（人才培养方案中设置了创业学课程的专业除外）和“艺术体验与审美鉴赏”模块中各限定选修 2
个学分。

合计：通识教育课程要求至少修读 64.5学分，其中必修 56.5学分，选修 8学分。

注：1.《军事理论》《劳动教育理论》《国家安全教育》课程通过“线上+线下”相结合的方式学习。

2.《形势与政策》课程分布在 1—7学期，以专家讲座形式面向全校学生开设。
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3.大学外语课程根据学生外语水平的不同，实行分级、多模块、多元化教学，外语课程按照课程组形式

设置，具体选课参照《河南财经政法大学公共外语课程选课方案》。

大学外语课程组中，大学英语（I-II）为必修，实施分级教学。除艺术类学生外，其他的学生根据入学英

语测试和高考成绩分为 A、B班，分别修读大学英语 A 级（I-II）和 B级（I-II）；大学英语第二学年为限定

选修，不再分级教学。修读大学英语 A级的学生在第三和第四学期须从限定的备选课程中分别选择一门进行

学习。其中，《大学英语（III） 视听说》是《大学英语（IV）视听说》的先修课程，《大学英语（III） 读

写译》是《大学英语（IV）读写译》的先修课程。修读大学英语 B级的学生原则上第二学年仍修读大学英语

B（III-IV）。

（二）学科基础课程

课程

性质

课程

代码

课程名称

Course Names
学分 周学时

学时
修读

学期

是否辅

修课程总学时
课堂

教学

课内

实验

课外

实践

必

修

95234039
经济法概论

The Outline of Economic Law
3 3 54 51 3 2

90934070
会计学原理

Financial Accounting
Fundamentals

3 3 54 48 6 2 是

90344001
管理学

Management
4 4 72 64 8 2 是

91244003 微观经济学

Microeconomics
4 4 72 64 8 3

91244004
宏观经济学

Macroeconomics 4 4 72 64 8 4

91134037 统计学

Statistics
3 3 54 48 6 4

90934023
财务管理学

Finance Management 3 3 54 48 6 5 是

小计 24 24 432 387 45

选

修

90534001
金融学

Banking and Finance 3 3 54 48 6 3

90324130
运营管理

Operation Management 2 2 36 30 6 4

91634000
财政学

Public Finance
3 3 54 48 6 5

91224009 计量经济学

Econometrics
3 3 54 36 18 5

90824003
人力资源管理

Human Resource Management
Introduction

2 2 36 36 6

90124003
国际贸易实务

International Trade Practice
2 2 36 36 6

小计 4 4 72 54 18

合计：学科基础课要求至少修读 28学分，其中必修 24学分，选修 4学分。
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（三）专业课程

课程

性质

课程

代码

课程名称

Course Names
学分 周学时

学时
修读

学期

是否辅

修课程总学时
课堂

教学

课内

实验

课外

实践

必

修

90934930
中级财务会计 ( Ⅰ)

Intermediate Financial Accounting
( Ⅰ)

3 3 54 42 12 3 是

90934931
中级财务会计 ( Ⅱ)

Intermediate Financial Accounting

(Ⅱ)

3 3 54 48 6 4 是

90924019
内部控制学

Internal Control Fundamentals 2 2 36 32 4 4 是

90934017
审计学原理

Principles ofAuditing 3 3 54 48 6 5 是

90944014
成本管理会计学

Cost Management Accounting 4 4 72 62 10 5 是

90934018
财务审计学

Financial Auditing 3 3 54 42 12 6 是

90934073
专项审计

Special Auditing 3 3 54 48 6 6 是

93134027 税法

Taxation
3 3 54 54 6

小计 24 24 432 376 56

选

修

专

业

进

阶

课

90904057
审计专业导论

Introduction to Auditing 0.5 1 9 9 1

92424033
智能算法及数据处理

Intelligent Algorithm and Data
Processing

2 3 54 18 36 3

90924036
管理咨询与服务

Management Consulting Service 2 2 36 32 4 4

90924022
资产评估学

Asset Evaluation 2 2 36 32 4 4

90944008
高级财务会计

Advanced Financial Accounting 4 4 72 62 10 5 是

90314062
公司治理

Corporate Governance
1 1 18 18 5

90934071
会计信息系统

Accounting Information System 3 3 54 38 16 5

90924024
金融企业会计

AccountingofFinacialInstitutions 2 2 36 36 5

90924030
研究方法与论文写作

Research Methods and Thesis
Writing

2 2 36 18 18 5

90934041
公司战略与风险管理

Corporate Strategy and Risk

Management
3 3 54 48 6 5

90924026
财务模型与 Excel应用

Financial Model and Excel
Application

2 2 36 20 16 6
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课程

性质

课程

代码

课程名称

Course Names
学分 周学时

学时
修读

学期

是否辅

修课程总学时
课堂

教学

课内

实验

课外

实践

选

修

专

业

进

阶

课

90934015
高级财务管理

Advanced Financial Management 3 3 54 48 6 6

90904054
审计学科前沿

Academic Frontiers in Auditing 0.5 1 9 9 7

90534067
资本市场与金融工具

Capital Market and Financial
Instruments

3 3 54 54 7

90524007
商业银行经营与管理

Commercial Bank Operations and

Management
2 2 36 36 7

90914025
会计理论

Accounting Theory 1 1 18 18 7

小计 15 15 270 202 68

专

业

拓

展

课

90334002 市场营销

Marketing
3 3 54 54 3

90924903
西方会计原理（双语）

Principles ofAccounting
（Bilingual）

2 2 36 36 5

90524042 投资学

Investment
2 2 36 36 6

90824008
绩效管理

Performance Management 2 2 36 36 6

90734003
管理信息系统

Management Information System 3 3 54 36 18 6

91724051
电子商务概论

E-commerce Introduction 2 2 36 36 6

90924021
财务共享理论和实务

Finance Shared Service Theory
and Practice

2 2 36 18 18 6

90924072
大数据思维与财务决策

Big Data Thinking and Financial
Decision

2 2 36 18 18 6

90914037
管理审计学

Management Auditing 1 1 18 18 7

90924902 西方审计学（双语）

Auditing （Bilingual） 2 2 36 36 7

90924028
政府与非营利组织会计

The Government and Non-profit
Organization Accounting

2 2 36 32 4 7

90924020
财务分析

Financial Analysis 2 2 36 32 4 7

小计 8 8 144 118 26

合计：专业课程要求至少修读 47学分，其中必修 24学分，专业进阶选修 15学分，专业拓展选修 8学分。

app:ds:bilingual
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（四）集中实践环节

课程

性质

课程

代码

课程名称

Course Names
学分 周数 修读学期

必

修

95924001
军事训练

Military Training 2 2 1

94114002
ERP沙盘模拟训练

ERP Sand Table Simulating Practice 1 1 3

92924018 劳动教育实践

Labour Education 1.5 2 2-5

94124001
企业仿真综合实验

Comprehensive Experimental Enterprise Simulation 2 1 5

92044026
毕业实习

Graduation Practice 4 8 7-8

92064025
毕业论文（设计）

Graduation Thesis （Design） 6 18 7-8

小计 16.5 32

选

修

90914068
认识实习

Cognition Practice 1 1 2

90914938
中级会计实训

Intermediate Accounting Practical Training 1 1 3

90914069 社会实践

SocialPractice
1 1 4

90914046
财务会计案例分析

Case Study： Financial Accounting 1 1 4

90914047
财务管理案例分析

Case Analysis ofFinancial Management 1 1 5

90914039
审计案例分析

Auditing Case Study 1 1 6

90904048
会计专业校内模拟实习

Financial Accounting Simulation Practice 1 1 6

90914049
综合案例分析

Comprehensive Case Study 1 1 6

94214004
创业教育

Enterprise Education 1 1 6

小计 4 4

合计：集中实践环节要求至少修读 20.5学分，其中必修 16.5学分，选修 4学分（创新实践活动 4学分可以申请

冲抵通识教育选修课和集中实践环节选修部分学分）。注：与课程匹配的说明（开在同一学期），《认识实习》与

《会计学原理》；《中级会计实训》与《中级财务会计 Ⅰ》；《财务会计案例分析》与《中级财务会计Ⅱ》；《审

计案例分析》与《财务审计学》；《会计专业校内模拟实习》开在《成本会计学》之后的学期。

十、第二课堂指导性方案

时间 教学安排 目的 任务与要求 备注

第 1 学期——

第 8学期
思想教育

引导学生树立正确的世界观，人生观，

价值观引领学生学习和树立社会主义

核心价值观；帮助学生正确认识国家

的政治、经济形势；提高学生的思考、

分析和判断能力。

课程以青马工程、党课、团课、形势

与政策以及专题讲座、讨论学习、观

看视频等形式安排学习。

app:ds:cognition
app:ds:practice
app:ds:social
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时间 教学安排 目的 任务与要求 备注

第 2 学期——

第 6学期

社会实践

与志愿者

服务

激励学生参与社会服务，提倡爱心教

育，提高学生整体素质。让学生在社

会实践与志愿服务工作中“受教育、长

才干、做贡献”。

开展社会调研、扶贫助残、公益服务、

生态保护、新农村建设、见习实训等

形式的社会实践活动与志愿服务工

作，鼓励学生积极参与活动。

第 3 学期——

第 8学期

学术创新

与学科

竞赛

通过鼓励学生参加学科竞赛激发学生

自主学习能力，提高学生的分析能力、

问题解决能力、演讲能力以及团队合

作能力。

以学生参加挑战杯、财务案例分析、

辩论赛、“三创赛”、“子遥杯”竞赛等

学术创新与学科竞赛为主要形式。

第 1 学期——

第 8学期
校园文化

丰富学生的课外校园文化生活；提供

全面发展平台，提升大学生的文化艺

术素养；营造良好育人环境。

以春雷话剧社、知智行大讲堂、班级

文化建设、乐雅周末，读书心得报告

等活动为载体，鼓励学生积极参与。

第 7 学期——

第 8学期

就业与创

业实践系

列活动

增强学生创新创效、就业创收和职业

转换能力，发现、培育和选择创新创

业人才。

以学生参与创业培训、实践创业项目

为主要形式。

第 1 学期——

第 8学期

体育、文

艺竞赛

通过贯穿大学四年的体育、文艺等竞

赛，鼓励学生参与集体活动，健全人

格，提高学生的身体素质和综合素质。

以学生参加各项体育比赛、文艺活动

为主要形式。

第 7 学期——

第 8学期

职业发展

与就业指

导系列

活动

帮助学生树立正确的就业观，择业观，

做好中长期的职业规划，提高学生的

就业竞争力及未来的就业做好准备。

通过学校主办职业规划课程、讲座，

鼓励学生参与就业大比拼等比赛形

式锻炼，为就业做准备。

十一、课程体系与毕业要求关联矩阵表

毕业要求

课程名称
1.品德

修养

2.学科

知识

3.信息

能力

4.应用

能力

5.创新

能力

6.沟通

表达

7.团队

合作

8.国际

视野

9.学习

发展

马克思主义基本原理概论 H L M M

毛泽东思想和中国特色社会主义理论

体系概论
H M M L

习近平新时代中国特色社会主义思想

概论
H L H H M

中国近现代史纲要 H L M M

思想道德修养与法律基础 H L M M

军事理论 H L M M

形势与政策 M H L H M H M

大学生心理健康 M M H L M

大学外语 Ⅰ M H H H M M M

大学外语Ⅱ M H H H M M M

大学外语 III M H H H M H M

大学外语Ⅳ M H H H M H M

文化系列 H M M M

体育 ( Ⅰ-Ⅳ) M M H L

大学计算机 M H M L

Python程序设计 M H M M L

微积分 ( Ⅰ-Ⅱ) M H M H M
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毕业要求

课程名称
1.品德

修养

2.学科

知识

3.信息

能力

4.应用

能力

5.创新

能力

6.沟通

表达

7.团队

合作

8.国际

视野

9.学习

发展

线性代数 M H M H M

概率论与数理统计 M H M H M

大学美育 H H M M M

大学生职业发展与就业指导 H M H M H

法学通论 H M M M

经济法概论 H H M

会计学原理 H H M H L M

管理学 H H M

微观经济学 H H H L M

宏观经济学 H H H L M

金融学 M H M M L

市场营销 M H M M L

统计学 H H H H H L M M M

财务管理学 M H M M

管理信息系统 M H H M L

人力资源管理 H H M M L

国际贸易实务 H H H M M

财政及税收概论 H H M M

计量经济学 H H H M

电子商务概论 H H H M

绩效管理 H H H M

组织行为学 H M M L L

中级财务会计 ( Ⅰ) M H M H L H

中级财务会计 ( Ⅱ) M H M H L H

成本会计学 H L H M M

成本管理会计 H M H H M M

高级财务会计 M H M H L H

审计学原理 H M H H H M M

财务审计学 H M H H H H M

专项审计 H M H H H H M

会计信息系统 L H H M

西方会计原理（双语） M L L H M

内部控制学 H H M H M M H

审计专业导论 L M L H M M

税法 H L H M M

资本市场与金融工具 H M L H H M M
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毕业要求

课程名称
1.品德

修养

2.学科

知识

3.信息

能力

4.应用

能力

5.创新

能力

6.沟通

表达

7.团队

合作

8.国际

视野

9.学习

发展

商业银行经营与管理 H M L H H M M

公司治理 H M L H H M M

会计理论 L M L H M M

现代会计学（双语） M L L H M

金融企业会计 M M H M H

投资学 H L H M M H L

资产评估学 M M L H M M

公司战略与风险管理 M L M M H L L

财务模型与 Excel应用 L H H M

政府与非营利组织会计 M M H M H

财务分析 M M H H L M H

高级财务管理 H L M M H H

审计学科前沿 M H L H M H M

财务共享理论和实务 H H M M M M H

大数据思维与财务决策 H H M M M M H

入学教育 L M M M M

军事训练 L

ERP沙盘模拟训练 M H H M H L

企业仿真综合实验 H H H L

劳动教育实践 L M

毕业实习 M H H H H H

毕业论文（设计） H H H H M H

社会实践 M H H H H L

会计专业校内模拟实习 M M H L M

财务会计案例分析 H L M H H H M L

审计案例分析 H L M H H H M L

财务管理案例分析 H L M H H H M L

综合案例分析 H L M H H H M L

创业教育 H L M

专业负责人签字：

教学院长签字：

院长签字：
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